
การส่งเสริมวัฒนธรรม No Gift Policy 

  การสร้างวัฒนธรรมNo Gift Policy และการด าเนินกิจกรรมการมอบนโยบาย No Gift Policy เมื่อ

วันที่ 18 มีนาคม 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลโคกสง่า ได้จัดงานเนื่องในวันท้องถิ่นไทย  โดยได้มี

การมอบนโยบายแก่พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง  โดยมีบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วน

ต าบลโคกสงา่ ประกอบด้วยคณะผู้บริหารและพนักงานส่วนต าบล รวมทั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน

ต าบลโคกสง่า เข้าร่วมกิจกรรม ซึ่งในการจัดงานในครั้งนี้ได้มีการให้นโยบายและความรู้ในเรื่อง “นโยบาย 

No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ ให้กับคณะผู้บริหาร และเจ้าหน้าที่ 

รวมทั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโคกสง่า  ตลอดจนเพื่อส่งเสริมการสร้างจิตส านึกให้

ผู้ปฏิบัติงาน ประพฤติตนตามหน้าที่อย่างซื่อสัตย์สุจริตมีความโปร่งใส ปราศจากการทุจริตและ

ผลประโยชน์ทับซ้อนจากการปฏิบัติหน้าที่ อีกทั้ง เป็นการรณรงค์ให้เกิดวัฒนธรรมองค์กรและค่านิยม

สุจริตในการปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม โดยไม่หวังผลประโยชน์ตอบแทน จึงให้บุคลากร ของ

องค์การบริหารส่วนต าบลโคกสงา่ ถือปฏิบัติตามนโยบาย ดังนี้  

1.ผู้บริหาร พนักงานและเจ้าหน้าที่ทุกระดับขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกสง่า งดรับ

ของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ จากบุคคลภายนอกผู้มาติดต่อองค์การบริหารส่วน

ต าบลโคกสงา่ 

 2.ผูบ้ริหาร พนักงานและเจ้าหน้าที่ทุกระดับขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกสง่า งดให้

ของขวัญ และของก านัลทุกชนิด แก่บุคคลภายนอกผูม้าติดตอ่องค์การบริหารส่วนต าบลโคกสงา่  

3.ผูบ้ริหาร พนักงานและเจ้าหนา้ที่ทุกระดับขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกสง่า ต้องไม่

แสวงหาเพื่อให้ได้มาซึ่งของขวัญของก านัล หรอืผลประโยชนท์ี่มชิอบด้วยกฎหมาย  

4.การแสดงความยินดี การแสดงความปรารถนาดี การแสดงการต้อนรับ หรือการแสดง

ความเสียงใจในโอกาสต่าง ๆ ตามปกติประเพณีนิยม ควรใช้วิธีการแสดงออกด้วยการ ลงนามในบัตรอวย

พร สมุดอวยพร บัตรแสดงความเสียใจ หรอืใช้สื่อสังคมออนไลน์ แทนการให้สิ่งของ 

 


