
 
 
 

 

 
ประกาศองคก์ารบริหารส่วนต าบลโคกสง่า 

เรื่อง  ประกาศรายช่ือและการข้ึนบญัชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื่อเป็นพนักงานจ้าง 
-------------- 

  ตามที ่องคก์ารบรหิารส่วนตาบลโคกสง่า ไดป้ระกาศรบัสมคัรสรรหาและเลอืกสรรเป็นพนักงาน
จา้งตามภารกจิ  จ านวน  1  อตัรา  ต าแหน่ง ผูช้่วยเจา้พนักงานธุรการ  และไดด้ าเนินการรบัสมคัรในระหว่าง           
วนัที่ 28 พฤษภาคม -6 มถุินายน 2567   และได้สอบความรู้ความสามารถทัว่ไป  และความรู้ความสามารถ         
ที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง (แบบปรนัย)  และสอบสัมภาษณ์  ในวันพุธ ที่ 12  เดือนมิถุนายน  พ.ศ. 2567                  
ณ  หอ้งประชุมองคก์ารบรหิารส่วนต าบลโคกสง่าไปแลว้ นัน้ 

  บดันี้ การรวมคะแนนภาคความรู้ความสามารถทัว่ไป ภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะ
ส าหรบัต าแหน่ง และภาคความเหมาะสมกบัต าแหน่งเสรจ็เรยีบรอ้ยแลว้  อาศยัอ านาจตามขอ้ 20 แห่งประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจงัหวดัขอนแก่น เรื่อง หลกัเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกบัพนักงานจ้างส าหรบั
องค์การบริหารส่วนต าบล ลงวนัที่  1  กรกฎาคม  2547  จึงขอประกาศรายชื่อและการขึ้นบญัชผูี้ผ่านการสรร
หาและเลอืกสรร  โดยเรยีงล าดบัจากผูท้ีไ่ดค้ะแนนรวมสูงสุดลงมาตามล าดบั รายละเอยีดดงันี้ 

  ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

ได้ล าดับ
ที ่

เ ล ข
ประจ าตวั 

ชื่อผูส้มคัรสอบ คะแนน(300 คะแนน) รวม คิด เ ป็น
รอ้ยละ ภาค ก. ภาค ข. ภาค ค. 

1 001 นางสาวจันทรเพ็ญ  พล
โยธา 

76 74 90.33 240.33 80.11 

  ในการขึ้นบัญชี องค์การบริหารส่วนต าบลโคกสง่า  จะขึ้นบัญชีของผู้ผ่านการสรรหาและ          
เลือกสรรได้ เป็นเวลา 1 ปี นับแต่วันที่ขึ้นบัญชีไว้ และผู้ได้ล าดับที่ 1 องค์การบริหารส่วนต าบลโคกสง่า               
จะท าสญัญาจา้งต่อเมื่อคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจงัหวดัขอนแก่นใหค้วามเหน็ชอบแลว้ 

  ประกาศ  ณ  วนัที ่ 13  เดอืนมถุินายน   พ.ศ.2567 
        

    
 

                  
                          (   นายพุธ   พลโยธา ) 

                 นายกองคก์ารบรหิารส่วนต าบลโคกสง่า 


